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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Rozwienica: Organizacja i przeprowadzenie szkolen/ kurséw/
treningéw dla Uczestnikéw Projektu pn. Czas na aktywnos¢ w
gminie Rozwienica
Numer ogtoszenia: 236740 - 2013; data zamieszczenia: 20.06.2013

Zamieszczanie ogltoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej , Rozwienica 1, 37-565 Rozwienica,
woj. podkarpackie, tel. 16 622 67 10, faks 16 622 67 10.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: www.rozwienica.itl.pl/bip

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Organizacja i przeprowadzenie
szkolen/ kursow/ treningdw dla Uczestnikow Projektu pn. Czas na aktywno$¢ w gminie Rozwienica.
11.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Organizacja i
przeprowadzenie szkolen/kursow/treningow/ dla Uczestnikéw Projektu pn. Czas na aktywnos¢ w
gminie Rozwienica realizowanego przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rozwienicy
wspoéifinansowanego ze srodkéw EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO i
realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI Priorytet VIl Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie
7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej w zakresie: A.
Trening kompetenciji i umiejetnosci spotecznych Miejsce szkolenia : teren Gminy Rozwienica Liczba

uczestnikow: 12 Liczba godzin: minimum 40 godzin (1 godzina = 45 minut) Termin realizacji: lipiec
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2013 Warsztaty obejma nauke komunikaciji interpersonalnej, trening asertywnos$ci i umiejetnosci
spotecznych. B. Kursy zawodowe : a) Operator koparko - tadowarki Miejsce szkolenia : teren
wojewodztwa podkarpackiego do 40km od siedziby zamawiajgcego Liczba uczestnikéw: 3 Liczba
godzin: nie mniej niz okreslone przepisami oswiatowymi Celem szkolenia jest przygotowanie
teoretyczne i praktyczne niezbedne do obstugi koparko tadowarki Termin realizacji: lipiec -sierpieh
2013 r. b) Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i fakturowaniem Miejsce szkolenia: teren
wojewodztwa podkarpackiego do 40km od siedziby zamawiajacego Liczba uczestnikow : 6 Liczba
godzin: nie mniej niz okreslone przepisami oswiatowymi Celem szkolenia jest przygotowanie
teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu - sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i
fakturowaniem. Termin realizaciji : lipiec - sierpien 2013 r. c) Operator wozka widtowego Miejsce
szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego do 40km od siedziby zamawiajgcego Liczba
uczestnikow : 1 Liczba godzin: nie mniej niz okreslone przepisami oswiatowymi Celem szkolenia
jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu: operator wozka widtowego
Termin realizacji : lipiec - sierpieh 2013 r. d) Kosmetyczka Miejsce szkolenia: teren wojewddztwa
podkarpackiego do 40km od siedziby zamawiajgcego Liczba uczestnikoéw : 1 Liczba godzin: nie
mniej niz okreslone przepisami oswiatowymi Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne
przygotowanie do wykonywania zawodu kosmetyczka. termin realizaciji: lipiec - sierpierr 2013 r. e)
Krawcowa Miejsce szkolenia: teren wojewddztwa podkarpackiego do 40km od siedziby
zamawiajacego Liczba uczestnikéw : 1 Liczba godzin: nie mniej niz okreslone przepisami
oswiatowymi Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu
krawcowa termin realizacji: lipiec -sierpien 2013 r. C. Trening pracy Miejsce przeprowadzenia
treningu: teren gminy Rozwienica Liczba uczestnikéw: 12 llo$¢ godzin: 24 godziny lekcyjne Celem
treningu jest integracja uczestnikéw projektu, lepsze poznanie sie, nauka funkcjonowania w grupie.
Przygotowanie do intensywnego i efektywnego poszukiwania pracy , pisania CV, podan o prace,
przeprowadzania rozméw kwalifikacyjnych. Termin realizacji: pazdziernik - listopad 2013
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ w trakcie szkolen/kurséw/treningéw/terapii: - sale
szkoleniowa; - sprzet dydaktyczny; - materiaty szkoleniowe dla uczestnikow; - warunki w czasie
szkolen zgodne z przepisami BHP; - wyzywienie: serwis kawowy, ciastka, obiad - zwrot kosztow
dojazdu. W sali szkoleniowej nalezy umiescic informacje o wspoffinansowaniu szkolenia przez
Europejski Fundusz Spoteczny z logo EFS i realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Wykonawca pokrywa koszty niezbednych badan lekarskich uczestnikéw danego
szkolenia ubezpieczenia uczestnikdw szkolenia oraz wyjazdu od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow (w drodze na szkolenia/kurs, w trakcie szkolenia/kurs oraz w drodze powrotnej ze
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szkolenia/kurs). Szkolenia/kurs majg zakonczy¢ sie oceng zdobytych umiejetnosci oraz wydaniem
certyfikatu/zaswiadczenia/$wiadectw o ukonczeniu treningdw/ szkolen / kurséw/ treningu zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 3
lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdine;j,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006r. Nr 31, poz. 216).
Wydane certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa muszg zawiera¢ logotypy Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki oraz informacje, ze projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wykonawca po wykonaniu zadania przedstawi
Zamawiajgcemu listy obecnosci uczestnikow, plany zajeé, kserokopie rejestru wydanych
certyfikatéw/ zaswiadczenia/ $wiadectwa, ankiety badajace poziom zadowolenia i wzrost wiedzy
uczestnikdw przeprowadzone na poczatku i na koncu trwania projektu, opinie na temat kazdego
uczestnika, raport koncowy obejmujacy zaréwno catos¢ grupy jak i poszczegdlnych uczestnikéw
oraz przeprowadzi ankiety porownawcze (ewaluacyjne) przed i po zakonczeniu projektu.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia biezgcego nadzoru nad procesem szkolenia
uczestnikdw na kazdym jego etapie. Wykonawca zobowigzuje sie do pokrywania kosztéw dojazdu
uczestnikow projektu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i powrét do miejsca
zamieszkania. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji fotograficznej z
kazdego szkolenia/kursy/treningu/ terapii(minimum 10 sztuk kazde) oraz przekazania na ptycie
DVD Zamawiajacemu po zakonczeniu kazdego zadania. Prawa autorskie do wykonanych zdje¢
przechodzg na Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc¢ kierowania na kursy
pojedynczych oséb..

11.1.6) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9, 80.53.00.00-8.

1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 29.11.2013.

SEKCJA llIl: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

lll.2) ZALICZKI
1l1.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
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lil. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa naktadaja obowiagzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o dziatalno$¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamdwienia wymaga

posiadania wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych wydawany przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie
rejestru instytucji szkoleniowych Dz. U. Nr 236 poz. 2365), oraz posiadajg Akredytacje
Kuratora Oswiaty na kursy zawodowe, Warunek ten bedzie spetniony jezeli Wykonawca

ztozy kopie stosownego dokumentu potwierdzonego za zgodnos$¢ z oryginatem

111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy - w tym okresie. zrealizowat lub realizuje - co najmniej 100 dni szkoleniowych (
jeden dzien szkoleniowy to 7 godzin lekcyjnych 45 min) w zakresie treningdw kompetenc;ji
spotecznych , - co najmniej 30 dni szkoleniowych ( jeden dzien szkoleniowy to 7 godzin
lekcyjnych 45 min) w zakresie treningéw pracy
¢ 1I1.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie
e 1l1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o wymagane jest wykazanie przez wykonawce -wykazu oséb realizujgcych zamowienie
oraz ztozenie oswiadczenia, ze osoby realizujace przedmiot zamdwienia posiadajag
stosowne uprawnienia
e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o zamawiajacy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie
111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY
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ll.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu

nalezy przedlozy¢:

e potwierdzenie posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci Ilub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania, w szczegdlnosci

koncesje, zezwolenia lub licencje;

e wykaz wykonanych, a w przypadku sSwiadczen okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywanych, gtéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych dostawy lub ustugi zostaty
wykonane, oraz zaftgczeniem dowoddéw, czy zostaty wykonane lub sg wykonywane

nalezycie;

e wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegodlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych

przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

e osSwiadczenie, ze osoby, ktdre beda uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia, posiadajg

wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

1ll.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1

ustawy, nalezy przediozyé¢:

e oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidenc;ji i informacji o dziatalno$ci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o

dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert;

111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
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Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedktada:
111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w

postepowaniu o udzielenie zamodwienia albo skfadania ofert;

lll.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej

e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy

do grupy kapitatowej;

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Stosowanie do art. 144 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢
dokonania zmiany postanowieh zawartej umowy w stosunku do treéci oferty, na podstawie, ktorej
wybrano Wykonawce polegajacej na zmianie terminu realizacji zamowienia z przyczyn
niezaleznych od Zamawiajgcego jak réwniez Wykonawce, np. z powodu nagtej i znacznej iloSci
rezygnacji przez uczestnikow szkolenia, zmianie oséb prowadzacych szkolenia za uprzedniag
pisemng zgoda Zamawiajgcego, pod warunkiem, ze nowo wskazane osoby bedg posiadaty
kwalifikacje do prowadzenia szkolenia, jezeli wynika to z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np.
zdarzenia losowe: choroba, wypadek itp.); wynagrodzenia w przypadku zmniejszenia ilosci ustug
przez Zamawiajgcego bez zaptaty dodatkowych kwot oraz jezeli nastgpi zmiana powszechnie

obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majacym wptyw na realizacje przedmiotu zamowienia.
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Warunki dokonywania zmian postanowieh umowy: inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub
Zamawiajgcego, forma pisemna pod rygorem niewaznosci w formie aneksu do uméw.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamoéwienia: www.rozwienica.itl.pl/bip

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyskaé¢ pod adresem: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rozwienicy 37-565 Rozwienica.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert:
28.06.2013 godzina 09:30, miejsce: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rozwienicy 37-565
Rozwienica Pokdj Nr 7.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkéw Unii Europejskiej: Projekt wspoffinansowany jest ze srodkow EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL
LUDZKI Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej..

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w
przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi sSrodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na

sfinansowanie catosci lub czesci zaméwienia: nie



